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Montgenévre

Hautes-Alpes

Offre d’Emploi : F/H
Responsable QSE et Correspondant(e) Informatique

Située a la frontiére italienne, la Régie Autonome des Remontées Mécaniques de Montgenéevre, deuxieme opérateur
des Alpes du Sud relié au domaine skiable international de la Voie Lactée, est considérée comme une véritable actrice
du bassin économique local. Nous recrutons une/un responsable QSE & correspondant(e) informatique dans le cadre
d’un CDI (Temps Plein).

Vous souhaitez vous investir dans un cadre de travail somptueux ou la nature fait son ceuvre en nous proposant des
paysages plus magnifiques les uns que les autres ! Intéressé(e) par un nouveau challenge en intégrant une entreprise
dynamique !

Vous partagez également nos valeurs : Bienveillance, Respect, Discrétion, Rigueur, Organisation, Esprit d’Equipe,

Professionnalisme, Autonomie et Bonne ambiance de travail. Rejoignez notre équipe !

Votre role :

Vous étes rattaché(e) au Directeur et travaillerez en collaboration avec I’'ensemble des responsables de service de la
Régie pour réaliser au mieux vos deux principales missions :

- vous étes la/ le garant(e) du systeme de management de la Qualité Sécurité Environnement (QSE),
- vous étes la / le correspondant(e) informatique des différents prestataires avec lesquels la Régie est sous
contrat et vous assurez également la suppléance du responsable informatique,

Vos responsabilités :
Pour la partie QSE vous étes, notamment, chargé(e) des missions suivantes :

» Animer et gérer le systétme de management de la QSE et RSE de I'entreprise (former, aider, motiver,
solliciter, suivre chaque pilote de processus, proposer des idées d’améliorations ...),

» Proposer la mise en place d’indicateurs pertinents dans le systéme QSE en faisant adhérer les équipes,

» Animer, suivre le SGS (Systéeme de Gestion de la Sécurité, exploitation et maintenance des remontées
mécaniques) et étre l'interlocuteur SGS auprés du STRMTG,

» Mettre a jour, suivre et animer le document unique d’évaluation des risques,

» Réaliser les déclarations réglementaires (Décret tertiaire, trackdéchets,...)

> Veiller a la conformité réglementaire (process, documents,...),

» Suivre certains projets techniques liés a I'exploitation, a la maintenance, aux travaux neufs (dossiers
administratifs des chantiers, plans de prévention, visite de chantier, comptes rendus, ...),

» Proposer des évolutions des process actuels afin d’améliorer le parcours client, la sécurité des salariés
et clients et le volet environnemental,

» Participer a la mise en place du plan de formation et a I’élaboration des stages internes,

» Organiser les formations de début de saison par service,

» Veiller et contribuer aux bonnes relations internes et externes de 'entreprise,

» Travailler en collaboration avec les organismes internes et autorités de contréle (Inspection du travail,
CARSAT, Gest05, DREAL, STRMTG, DSF...),

» Etre 'administrateur du registre d’exploitation et de la maintenance dématérialisé (ATEN).
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Pour la partie informatique, réseaux, numérique vous étes, notamment chargé(e) des missions suivantes :

» En bindéme avec le responsable informatique, de maniére a assurer la continuité du service (7j/7 en
période d’exploitation hivernale — travail les samedi et dimanche), vous assurez I'interface, avec les
prestataires, des systemes informatiques et autres réseaux, liés a nos exploitations :

o Parcinformatique entreprise

Ecrans / Webcams

GMADO (Aten)

Consignes a skis

Photomaton

Systeme gestion accés locaux

Téléphonie

Points de vente et billetterie

Bornes achat et récupération skipass

Contréle d’acces bornes Remontées mécaniques
Systeme contréle cadencement luge monorail
La maintenance des outils software et hardware de la régie.
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Vous suivez les projets orientés IT (nouvelles technologies),
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avec la partie Commutateur).

Profil recherché :
- De formation minimum bac + 3 dans le domaine QSE,
- Connaissance du fonctionnement et du cadre réglementaire des domaines skiables,
- Appétence pour I'informatique et les systéemes de management type QSE, SGS, RSE,
- Une premieére expérience dans le domaine QSE en entreprise serait un plus,
- La connaissance d’une langue (anglais ou italien) serait un plus,
- Permis B,
- Réactivité et capacité a intervenir sur le terrain,
- Rigoureux(se), organisé(e) & méthodique,
- Vous savez gérer vos priorités,
- Bon(ne) skieur(se) / passionné(e) de montagne,
- Bon relationnel et aimant les contacts,
- Envie de travailler en équipe,

Ce que nous vous offrons :

CDlI a partir du 1°" septembre 2025 idéalement ;
Temps plein ;

Période d’essai de 3 mois renouvelable une fois ;
Rémunération selon profil et compétences ;

Primes associées en fonction du poste occupé ;
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Prévoyance et mutuelle proposée.

Intéressé(e) ? Adressez-nous votre candidature, avant le 1*" juin 2025, a I’adresse suivante :
RARM Montgenevre, 817 route d’ltalie, Batiment le Forum, 05100 Montgenévre
Téléphone : 04.92.21.54.81 / Mail : d.bremond@rm-montgenevre.com

Vous assurez une veille des évolutions technologiques des matériels et autres logiciels métiers,
Vous avez quelques notions de réseaux (cablage, norme, cuivre et F.O.) niveau 1, (niveau 2 souhaité



